
Anvisierte Trainingsziele

• Neue Wahrnehmungsebenen erschließen 

• Dynamiken menschlicher Transformation verstehen und begleiten 

• Eine Praxis von Selbst-Wahrnehmung etablieren 

• Zentrale Themen der Weltsituation ganzheitlich erfassen 

• Sehen, wo die eigenen Potentiale in der Welt im Moment gebraucht werden

• Strukturen schaffen, die effektives Handeln unterstützen

• Ein inneres Verständnis von Gewaltlosigkeit entwickeln

• Konflikte wahrnehmen, entschärfen und transformieren 

• Das eigene Führungspotential wahrnehmen und verkörpern

• Ein unterstützendes Kooperationsnetzwerk aufbauen 

Trainingszeiten:   
Fr 	18.00 - 	21.30 Uhr  
Sa 	10.00 - 	19.00 Uhr 

Basis-Wochenende:   
Fr 	18.00 - 	21.30 Uhr  
Sa 	10.00 - 	19.00 Uhr  
So 	10.00 - 14.00 Uhr

Trainingsort:

Berlin-Kreuzberg und 
Berlin Tempelhof

Die Teilnahme an der Be(e) School kann durch die Bildungsprämie gefördert werden. 

Die Bildungsprämie wird aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und
Forschung und aus dem Europäischen Sozialfond der Europäischen Union gefördert. 

Ausbildung in  
Transformationsgestaltung

Die Be(e) School richtet sich an Menschen, die sich für sich selbst und das Wohl des  
Lebens auf unserem Planeten engagieren wollen.

Spiral Dynamics

Inneres Wissen und 
Friedensarbeit

Projektentwicklung

Kooperativ Führen

Potentialentfaltung 

Selbstwahrnehmung  
und Transformation

Kollektive Intelligenz

www.bee-school.org

Kosten:  
Jahresgesamtpreis für das Training: 
1200.- / ermäßigt 980.-
Ab 12 Jahres-Teilnehmern findet die Be(e) School statt.  
Dann können Module auch einzeln gebucht werden:  
130.- /ermäßigt 110.-pro Modul,  
für das Basis-Wochenende 190.- / ermäßigt 150.-.
Für 2 Personen vergibt die Be(e) School Teil-Stipendien. 

Anmeldung: 		  berlin@bee-school.org 
		  0341 44928504 / 0176 23563972   
	Kostenlose Info-Abende: 
	16. Oktober 2012,​ 19 - 21 Uhr,​ Adhara Bücher Tempel, 
Pestalozzi Straße 35, 10627 Berlin-Charlottenburg
5. Dezember 2012,​ 19 - 21 Uhr​, Coaching Spirale, 
Höfe am Osthafen, Aufgang i, Schlesische Straße 29/30, 
10997 Berlin-Kreuzberg



Be(e) School 2013

	 Modul 1  18. – 20. Januar (Basiswochenende)	 		
	 Persönliches Bewusst-Sein und Kollektive Intelligenz 
	 mit Dolores Richter + Florian Müller + Donate Schlossareck  www.bee-school.org

	 Modul 2  22./23. Februar	
	 Unsere Weltsituation erfassen: Wo kann ich aktiv werden? 
	 mit Andreas Duda und Dorothee Bornath  www.be-the-change.de

	 Modul 3  22./23. März							     
	 Mission & Berufung 
	 mit Alexandra Schwarz-Schilling  www.coaching-spirale.com

	 Modul 4  26./27. April				  
	 Partizipative Projektgestaltung	  
	 mit Florian Müller  www.projektup.org

	 Modul 5  24./25. Mai	  			 
	 Bewusstseinsentwicklung und Spiral Dynamics 
	 mit Rolf Lutterbeck  www.rolflutterbeck.de

	 Modul 6  4. – 7. Juli 					   
	 Inneres Wissen und Friedensarbeit           
	 mit Dr. Scilla Elworthy	 www.scillaelworthy.co.uk

	 Modul 7  4. – 7. Juli				  
	 Spirituelles Handeln im politischen Umfeld
	 mit Dr. Scilla Elworthy	 www.scillaelworthy.co.uk

	 Modul 8  23./24. August			 
	 Selbsttransformation und Potentialentfaltung 
	 mit Esther Kochte  www.thetafloating.com

	 Modul 9  20./21. September						    
	 Kooperativ Führen und Führungspotential	
	 mit Dolores Richter  ​www.kreacom.org

	 Modul 10  11./12. Oktober				  
	 Projektpräsentationen + Abschluss 	
	 mit Dolores Richter und Florian Müller  www.bee-school.org

	 13./14. Dezember 
	 Bildung eines unterstützenden Kooperationsnetzwerks			 
	  

Modul 6+7 mit findet an einem Wochenende in einem Seminarhaus zwischen Berlin  
und Leipzig statt (zzgl. U&V).

Was ist die Be(e) School?

Wir vermitteln ein umfassendes Spektrum an Wissen und Werkzeugen, das die TeilnehmerInnen 
darin befähigt, neue Handlungsspielräume zu entdecken und zukunftsweisende Projekte zu 
verwirklichen. Dazu gehört eine ganzheitliche Art von Vernetzung unter den TeilnehmerInnen, 
die uns zu klarerem Bewusstsein und größerer Wirksamkeit befähigt.

Die „Bee-School“ wurde ursprünglich von Scilla Elworthy in Oxford gegründet. Bienen – auf 
englisch „Bees“ – arbeiten kooperativ für das Wohl des Planeten. Heute braucht es „menschli-
che Bienen“, die ganzheitlich arbeiten und an eine größere Intelligenz angeschlossen sind. Die 
Be(e) School Berlin wird von Dolores Richter und Florian Müller geführt und von verschiedenen 
Referenten begleitet.

Das Training dauert ein Jahr und findet außer an zwei Terminen Freitag abends und Samstag 
ganztags statt, ist also berufsbegleitend möglich.

Dolores Richter ist langjährige Mitarbeiterin einer internationalen Friedens-Forschungsge-
meinschaft, die sich der Frage verpflichtet, welche geistigen, spirituellen, emotionalen und so-
zialen Bedingungen Menschen brauchen, um von der Wurzel her gewaltfrei zu leben. Sie ist 
Coach für Gemeinschaftsprojekte und Lehrerin für Kreative Kommunikation – einer Gruppen-
kommunikation für Transparenz und Selbsterkenntnis. 

Florian Müller lebt in Leipzig, wo er als Geschäftsführer von projektUP! – Projektbüro für soziale 
Nachhaltigkeit in den Bereichen kooperatives Projektmanagement und partizipatives Design 
für nachhaltigen Projekte arbeitet.

Dr. Scilla Elworthy, promovierte Politikwissenschaftlerin (PhD), Gründerin der Oxford Research 
Group (ORG), die zwischen Herstellern von Nuklearwaffen und deren Kritikern effiziente Dialo-
ge initiierte; Gründerin von Peace Direct, die Friedensarbeiter weltweit bekannt macht, um von 
ihnen zu lernen. Für diese Arbeit wurde ihr 2003 der Nirwano Friedenspreis verliehen; sie ist 
dreimal für den Friedensnobelpreis nominiert worden. 

www.bee-school.org
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